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Kuldigas Galvena bibliotéka
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IEVADS

Bibliotekas darbibas stratégija 2019.-2021. gadam ir vid&ja termina planoSanas
dokuments, kura mérkis ir izstradat Kuldigas novada publisko biblioteku darbibas un
attistibas prioritates nakamajiem trijiem gadiem. Dokumenta analiz&ta esosa situacija un
stratégijas 2016.—2018. izpilde, definéta misija, vizija un bibliotekas darbibas pamatprincipi

un vertibas, izvirziti jaunie darbibas mérki un noteikti uzdevumi to sasniegSanai.

1.ESOSAS SITUACIJAS ANALIZE

DARBIBAS PILNVAROJUMS
Kuldigas novada pasvaldibas iestade “Kuldigas Galvena bibliotéka” ka regiona galvena

biblioteka ir konsultaciju un apmacibu centrs 24 Alsungas, Kuldigas un Skrundas novadu
bibliotekam. Kuldigas novada darbojas divi biblioteku argjie apkalpoSanas punkti - Rendas
bibliotekas Ozolu argjais apkalpoSanas punkts, Rumbas pagasta bibliotekas ,,BukaiSu*
ar€jais apkalpoSanas punkts. Sermites bibliotekai ir struktiirvieniba Vanga.. Skrundas novada
argjais apkalposSanas punkts ir izveidots Rudbarzu pagasta bibliotgkai.

Ar 2018. gada 1. janvari bibliotéka ir pasvaldibas iestade, kas registréta ka Kuldigas
novada paSvaldibas struktiirvieniba un ir pievienota centralizétajai gramatvedibai. Arl
Kuldigas novada pagastu bibliotékas ir registrétas ka paSvaldibas struktiirvienibas, kas ar
domes pilnvarojumu nodotas Kuldigas Galvenas bibliotékas parvaldiba:

e Kri§jana Valdemara Edoles pagasta biblioteka, Darza iela 6, Edole, Edoles pag.,
Kuldigas nov., LV-3310;

e Gudenieku pagasta biblioteka, “Pagastmaja”, Gudenieku pag., Kuldigas nov., LV-
3312;

e Gudenieku pagasta Basu biblioteka, “Ziedoni”, Basu ciems, Gudenicku pag.,
Kuldigas nov., LV-3312;

e Ivandes pagasta biblioteka, “Skolas nams”, Ivandes pag., Kuldigas nov., LV-3313;

o Kabiles pagasta biblioteka, “Sakari”, Kabiles pag., Kuldigas nov., LV-3314;

e Kurmales pagasta Priedaines biblioteka, “Kalves”25, Priedaine, Kurmales pag.,
Kuldigas nov., LV-3301,

e Kurmales pagasta Vilgales biblioteka, “Pagastmaja”, Kurmales pag., Kuldigas nov.,
LV-3332;

e Laidu pagasta biblioteka, “Bitite”, Laidi, Laidu pag., Kuldigas nov., LV-3317;

e Laidu pagasta Sermites bibliotéka ar struktrvienibu Vanga, Sermites skola, Laidu
pag., Sermite, Kuldigas nov., LV-3330;

e Padures pagasta biblioteka, “Teikas”-13, Pils iela, Padures pag., Kuldigas nov., LV-
3321;

e Pelcu pagasta biblioteka, Pelcu pils, Pel¢u pag., Kuldigas nov., LV- 3322;

¢ Rendas pagasta biblioteka, “Podnieki”, Rendas pag., Kuldigas nov., LV-3319;

e Rumbas pagasta biblioteka, Riezupes iela 1, Mezvalde, Rumbas pag., Kuldigas nov.,
LV-3301;

e Snépeles pagasta biblioteka, "Pagastmaja”, Snépeles pag., Kuldigas nov., LV-3328;



e Turlavas pagasta biblioteka, Gundegu iela 1, Turlava, Turlavas pag,. Kuldigas nov.,
LV-3329;

e Turlavas pagasta Kikuru biblioteka, Avotu iela 1, Kikuri, Turlavas pag., Kuldigas
nov., LV- 3329;

e Varmes pagasta bibliot€ka, “Bérnudarzs”, Varmes pag., Kuldigas nov., LV- 3333

Pagastu biblioteku darbu vada un nodroSina to vaditaji (biblioteku vaditaji), kurus
pienem un atbrivo no darba pasvaldiba Kuldigas Galvenas bibliotekas vaditajs uz
pilnvarojuma pamata.

Visam Kuldigas novada bibliotekam ir kopigs centraliz&ts budzets.

Kuldigas Galvenas biblioteka 2017. gada akreditéta uz 5 gadiem ka regiona galvena
biblioteka.

GALVENO DARBIBU RAKSTUROJOSO RADITAJU ANALIZE
Nosledzot 2018. gadu, ir realizéta bibliotékas attistibas programma 2016.—2018.

gadam. Izvertgjot paveikto, var teikt, ka programma realizéta par 90%, panakot, ka bibliotéka
veiksmigi darbojas ka vieta, kur apgiit prasmi izmantot interneta piedavatas iesp&jas sadzives
uzlabosanai, ta ir vieta, kur satikties ar draugiem, lasit jaunakos periodiskos izdevumus..
Parskata perioda ir attistita novadp@tniecibas materialu pieejamiba, ir paaugstinata bibliote€ku
darbinieku profesionala kompetence — Sobrid gandriz visi novada biblioteku darbinieki,
kuriem nebija profesionalas izglitibas, ir nokartojusi kvalifikacijas eksamenu un ieguvusi 3.
limena kvalifikaciju. Saja perioda, saskana ar iecerém, nav izdevies uzlabot tehnologisko
vidi. Kuldigas novada pagastu bibliotékas datoru un citu iekartu stavoklis ir neapmierinoss,
viena no nakamo gadu prioritatém ir pagastu biblioteku tehnologiska nodrosinajuma

uzlaboSana. Pagasta bibliotekam joprojam ir nepietiekams interneta atrums.

FINANSIALAIS NODROSINAJUMS
Kuldigas Galvenas bibliotekas finansialais nodroSinajums nodroSina bibliotekas

funkciju veik$anu un ir attistibu veicino$s. Savukart liela dala Kuldigas regiona pagastu
bibliotekas uzsver, ka tam pieskirtais finans€jums nodroSina tikai biblioteku pamatfunkciju
veikSanu un nav attistibu veicinoSs. Kops 2018. gada visam novada bibliotekam ir kopigs
centralizéts budzets, kuru administré Kuldigas galvena biblioteka. 2019. gada kopigais
finans€jums bibliotékas darbibas nodrosinasanai ir 655000 EUR, no kuriem 48,8% sastada
atalgojums, 9,9% krajuma komplektéSanai un preses iegadei, 1% dazadu pasakumu

organizesanai.

PAKALPOJUMU PIEDAVAJUMS UN PIEEJAMIBA
Kuldigas Galvena biblioteka lietotajiem atvérta 6 dienas nedéla, kopa 52 stundas. —

darbdienas, iznemot treSdienas, atvérta 09:00-18:00, treSdienas atvérta 9:00 — 19:00,
sestdienas 10:00-16:00. No 1. junija Iidz 31. augustam ir noteikts vasaras darbalaiks, kad

biblioteka ir atverta 10:00 [idz 18:00 un sestdienas ir slégta, biblioteka ir pieejama personam



ar IpaSam vajadzibam. Pagastu bibliotekam darba laiks noteikts, ieverojot vietgjas kopienas
vajadzibas.

Kuldigas novada no 17 pagastu bibliot€kam 11 ir pieejamas personam ar Ipasam
vajadzibam. Gan pils€ta, gan novada bibliotékas organizé gramatu piegadi uz majam.

Noslédzot 2018. gadu, novada bibliotekas registréti 8223 lietotaji, kas ir par 0,83 %
vairak neka 2016. gada. To varam vertét ka stabilu raditaju, jo iedzivotaju skaits novada $aja
laika perioda ir samazinajies par 4,2% - no 26 788 iedzivotajiem 2016. gada lidz 23 814
iedzivotajiem 2018. gada nogal€. Lai gan lietotaju skaits ir nedaudz pieaudzis, apmeklI&jums
parskata perioda ir krities par 16.3%. Jaunaja planoSanas perioda viens no uzdevumiem
bibliotekam bus palielinat lietotaju pliismu. Izsniegums laika perioda no 2016. gada lidz
2018. gadam ir pieaudzis par 2,6%

Kuldigas novada Attistibas stratégija un programma nosaka, ka javeic bibliotekas
lomas maina, attistot un pilnveidojot biblioteku pakalpojumus virtualaja vidé un attistot
iesp&ju ikvienam interesentam sanemt e-pakalpojumus gan pilséta, gan pagastos. Visas
novada bibliotekas ir nodroSinata iesp&ja sanemt valsts piedavatos e-pakalpojumus, ir iespgja
nositit elektroniski parakstitus dokumentus.

No 2017. gada novembra Kuldigas galvenaja bibliotéka tika ieviests jauns pakalpojums
— attalinata registréSanas biblioteka, nodroSinot iesp&ju piecteikties attalinatai datubazu
EBSCO, Britannica un Letonika izmantoSanai. 2018. gada $o iesp&ju izmantoja jau 101
attalinats registréts lietotajs. Bez minétajam datubazém biblioteka attalinati piedava 10
dazadas pasu veidotas digitalizeto materialu kolekcijas.

Lai uzlabotu Kuldigas Galvenas bibliotekas un novada biblioteku piedavata
pakalpojumu groza izmantosanu, jaturpina pilnveidot pakalpojumu reklamu gan socialajos

tiklos, gan biblioteka, gan fiziska veida arpus biblioteku sienam.

2. STRATEGISKA DALA
2.1. Misija

Kuldigas novada biblioteéku misija ir:
e nodro$inat brivu un vienlidzigu pieeju informacijas tehnologijam, kas nodrosina
piekluvi droSai un parbauditai informacijai
e saglabat sabiedriba interesi par gramatu, veicinot lasiSanu bérnu un jauniesu
vidi,
e saglabat viet€jas kopienas kultiiras mantojumu nakamajam paaudzeém,;
e sniegt atbalstu iedzivotajiem jauno informacijas komunikaciju tehnologiju

apguve.



2.2. Vizija

Kuldigas novada bibliotekas ir dinamiski kultaras, informacijas, zinaSanu un

komunikaciju centri, kas novada iedzivotajiem piedava pakalpojumus, kuri atbilst to

mainigajam informacijas, izglitibas un atpiitas vajadzibam. Bibliotékas palidz savu kopienu

cilvékiem sevi attistit, bagatinat un pilnveidot, tadejadi uzlabojot dzives kvalitati ikvienam

iedzivotajam, biblioteka ar savu darbibu veicina kopienas saliedéSanos.

2.3. Darbibas pamatprincipi

Ikviena novada bibliotéka:

nodros$ina brivu piekluvi informacijas, izglitibas un atpiitas materialiem,
elektroniskajiem resursiem, neatkarigi no cilvéka sociala un mantiska stavokla;
aizsarga katras personas — bibliotekas pakalpojumu sanémgja — tiesibas uz
privatumu;

palidz visam paaudzém macities un pilnveidoties, nodrosinot informacijas
tehnologijas, kas lauj pieklit informacijas resursiem, e-pakalpojumiem un
virtualajiem komunikaciju kanaliem,;

ir dro$s un stabils sadarbibas partneris izglitibas un kultiras iestadém.

2.4. Bibliotekas vértibas

Zinasanas un profesionalitate. ledzivotaji augstu novert€ miisu kompetenci.
Profesionalas zinaSanas dod iesp&ju palidzet un atrast atbildes iesp&jami 1sa laika uz
lietotaju jautajumiem.

Atbildiba. M@s esam atbildigi par sniegto pakalpojumu un veikto darbu kvalitati, ka
ar1 par klienta datu aizsardzibu, raugoties, lai personiska rakstura informacija
nenonaktu pie treSajam personam. Darba pienakumus izpildam gan patstavigi, gan
komanda, sasniedzot sekmigu rezultatu. Ja tas nepiecieSams, vienmer sniedzam
atbalstu un palidzibu kolgégiem.

Vienkarsiba un sapratne. M@s runajam ar klientu vinam saprotama valoda.
Vienlaikus ir svariga klienta izglitoSana, jo informéts un apmacits klients
pilnvertigak vareés izmantot bibliot€kas piedavatas iesp€jas

Ciena un pozitiva attieksme pret klientiem un vinu vajadzibam. Attiecibas ar klientu

esam apzinigi, korekti, pieklajigi, savaldigi, taktiski, atsaucigi un laipni.



2.5. Merki:

Attistit biblioteku par pievilcigu kulturas, izglitibas un kvalitativa briva laika
pavadiSanas centru, kas ir domubiedru satikSanas vai individualas attistibas vieta,
kur cilveki satiekas, lai komunicétu, stradatu un atpastos kopa, iepazitos ar viedajam
tehnologijam un to piedavatajam iesp&jam

Attistit novada iedzivotaju informacijpratibu un medijpratibu,

Attistit un veicinat novadpétniecibas materialu pieejamibu, atpazistamibu un

izmantoSanu, turpinot darbu pie novadpétniecibas materialu vakSanas, esoSo

materialu rekatologizacijas un digitalizacijas, un datubazu

www.mantojums.kuldiga.lv un www.amatiermaksla.kuldiga.lv attistibas,

Attistit bibliotékas tehnologisko aprikojumu, to pakapeniski nomainot ar jaunakas
paaudzes aprikojumu

Attistit darbinieku kompetences, paaugstinot vinu kvalifikaciju darba ar mobilajam
tehnologijam.

Pilnveidot biblioteku pakalpojumu reklamu un publicitati.


http://www.mantojums.kuldiga.lv/
http://www.amatiermaksla.kuldiga.lv/

2.6. BIBLIOTEKAS STIPRO UN VAJO PUSU ANALIZE

Aréjas iespejas

Aréjie draudi

e Papildus finans€juma piesaiste dazadu
aktivitaSu un pasakumu organizesanai
(projektu darbs)

e Attistit sadarbibu ar kolégiem arvalstis,
organizgjot pieredzes apmainas braucienus
un rodot iesp&ju pie viniem stazeties

e Aktivi iesaistities dazadu bibliotekaro
organizaciju darba, piedalities

e ledzivotaju skaita
samazinasanas

e Interneta mediju attistiba

e Mobilo tehnologiju
attistiba

e Jerobezoti finanSu resursi
jauno tehnologiju
ieviesanai bibliote€ku

starptautiskajas konferences ar savu darba darba
pieredzi e Izmainas biblioteku
e Aktivizét savu darbibu socialo mediju vidé darbibu regul&josajos
dokumentos
Bibliotekas stipras puses Ieguldit! Aizsargat!

e Vietgjas kopienas vajadzibam atbilstoss

informacijas resursu krajums, par kuru

informacija pieejama interneta — biblioteku

kopkataloga

Uzsakta e-novadpétniecibas veidoSana

Pastavigais interneta pieslégums un WI-FI

Automatizeti darba procesi

Attalinati pakalpojumi lietotajiem

Informacija par bibliotekam pieejama

bibliotekas majaslapa un socialajos tiklos

e Profesionals un uz klientu apkalposanu
orient&ts personals

e Regulara profesionalo prasmju
pilnveidosana Kuldigas Galvenaja
biblioteka;

e Laba sadarbiba ar novada izglitibas un
pasvaldibas iestadem

e Turpinat attistit pasakumus un aktivitates,
kas veicina bérnu lasttprasmi un
informacijpratibu

e Attistit attalinatos pakalpojumus,
izmantojot BIS ALISE iespgjas

e Turpinat pilnveidot e-kataloga un
novadp&tniecibas datubazes ierakstus

e Cilvekresursu un finanSu resursu
koncentréSana viet€jas kopienas
mantojuma datubazes
www.amatiermaksla.kuldiga.lv attistiSanai
un novadpétniecibas materialu
rekatalogizacijai, tekstu un fotografiju
digitalizacijai

e Biblioteka ka neitrala
vieta dazadu sanaksmju un
apsprieZu organizeSanai

e Pietickams finans€jums
informacijas resursu
iegadei

e Finans€jums jaunu
informacijas tehnologiju
un programmatiiras
tegadei



http://www.amatiermaksla.kuldiga.lv/

Bibliotéku vajas vietas

Pienemt lemumu!

Rikoties!

Jaunakas paaudzes mobilo tehnologiju
nepieejamiba biblioteka

Nepietickams interneta atrums
Nepietickami segmentéts pakalpojumu
piedavajums

Nepietiekams darbinieku kompetences
limenis mobilo tehnologiju izmanto$anai
biblioteku darba

Nepietiekama pakalpojumu un resursu
reklama

Uzlabot bibliotekas datu parraides tiklu
Piesaistit finans€jumu jaunas paaudzes IT
iegadei - e-kioski, interaktivie ekrani,
u.tml.

Attistit pakalpojumus lietotajiem vecuma
grupa 60+

e Investét lidzeklus
personala izglitoSanai un
prasmju attistiSanai

e  Aktivizet senioru
apmacibu darba ar IT

e Organizet sadarbibu ar
skolam novadpétniecibas
materialu popularizéSana




2.7. MERKU ISTENOSANAS UZDEVUMI

Merki/Uzdevumi

Planotie rezultati

Rezultativie radita;ji

Izpildes
laiks

Izmaksas
(EUR)

Finansgjuma
avots

Kvalitativie

Kvantitativie

1. Attistit biblioteku par pievilcigu kultiiras, izglitibas un kvalitativa briva laika pavadiSanas centru, kas ir domubiedru
satikSanas vai individualas attistibas vieta, kur cilveki satiekas, lai komunicétu, stradatu un atpiistos kopa, iepazitos ar

viedajam tehnologijam un to piedavatajam iesp&éjam

Dazadi kursi interesentiem par
elektronisko resursu un e-
pakalpojumu izmantoSanu,

Uzlabojas
iedzivotaju prasmes
izmantot
informacijas
tehnologijas savas
ikdienas
atviegloSanai.

Pieaug bibliotekas
popularitate
iedzivotaju vide ka
piekluves vieta e-
pakalpojumiem

Kursi
2xgada,ikdienas
individualas
apmacibas

2019-
2021

Darbinieka
alga

Pasvaldibas
dotacija




TikSanas ar literatiem Tiek veicinata Bagatinata Gada tikSanas ar | 2019- 1300 EUR | KKF
interese par Kuldigas pilsétas 6 - 8 rakstniekiem | 2021 gada finansgjums
literatiiru, tadgjadi | un ar novada Pasvaldibas
bagatinot kultdrvide, dotacija
interesenta pasaules | paaugstinata
uztveri un pieredzi | bibliotekas
dazados literatiras | pakalpojumu
Zanros. kvalitate.

Dazadots biblioteku
piedavajums un
rakstnieku un vina
darbi padariti
tuvaki un
saprotamaki
lasttajiem

Zinatniski-popularu lekciju/ sarunu Tiek piedavata Pieaug iedzivotaju | 1 lekciju cikls 2019.- | 800 EUR Pasvaldibas

cikla piedavajums dazadam lietotaju | kvalitativa, interese par gada (4-5 2021 gada dotacija

grupam izglitojosa un krajuma esoso lekcijas)
saturiga briva laika | nozaru literaturu.
pavadiSanas iespgja

Pasakumi lietotajiem vecuma 60+ Radita iespgja Bibliotekam tiek 4-5 pasakumi 2019.- | 800 EUR Pasvaldibas
cilvékiem satikties, | piesaistiti jauni gada 2021 gada dotacija
apmainities ar lietotaji

domam un iegiit
jaunas zinasanas




2.Nodrosinat, lai bibliotéka ar savu darbibu attistitu sabiedriba interesi par gramatu, veicinot lasiSanu, informacijpratibu un
medijpratibu bérnu un jaunieSu vida

Literari izglitojosas nodarbibas PIl un | Raditas interesantas | Bérnos rosinata 60 — 80 pasakumi | 2019.- | 500 EUR Pagvaldibas
sakumskolas bérniem novada nodarbibas, kas interese par gada 2021 gada dotacija
bibliotekas palidz pirmsskolas | gramatu un

un sakumskolas biblioteku. Vini

bérniem iepazit gan | kliist par biblioteku

gramatas lasiSanas | klientiem

prieku, gan

biblioteku
Nodarbibas kopa ar bérnu vecakiem | Radita iesp€ja Kvalitativi kopigi | 10 pasakumi gada | 2019.- | Apméram | Pasvaldibas

vecakiem pavadit pavadits laiks visai 2021 300 EUR dotacija

laiku kopa ar gimenei. gada

saviem bérniem un

tos labak iepazit.

ArT vecaki iepazist

bérnu literattru.
Informacijpratibas/ medijpratibas Bérniem radita Bérniem ir 2-3 nodarbibas 2019.- | Darbinieka | Pasvaldibas
nodarbibas iesp&ja macities pilnveidojusies ménesi KGB 2021 alga dotacija

meklet informacija
datubazes, stradat
ar lielu informacijas
masivu.

izpratne par
informacijas
mekleSanu
datubazgs, ir
ieglitas jaunas
zinasanas, pieaug
abonéto un

1-2 nodarbibas
ceturksni pagastu
bibliotekas




bibliotekas veidoto
datubazu
izmantoSana

“Bérnu Zirijas “nosléguma pasakumi

Radit bérnos un
jaunieSos interesi
par lasisanu.

Lielie “Bérnu
Zirijas“ pasakumi
motive bérnus
iesaistities lasiSana
un tas veicina
interesi par
biblioteku,
gramatu.

Nosléguma
pasakums
Kuldiga

Mazie svétki
pagastu
bibliotékas

2019.-
2021.

1800 gada

Pasvaldibas
dotacija

3. Attistit un veicinat novadpétniecibas materialu pieejamibu, turpinot darbu pie novadpétniecibas materialu rekatologizacijas
un digitalizacijas, un datubazu www.mantojums.kuldiga.lv un_ www.amatiermaksla.kuldiga.lv attistibas

Novadpétniecibas materialu vakSana, | Veikta jauno Nodrosinata 60 ieraksti gada 2019- | Darbinieka | Pasvaldibas
sistematiz€Sana un pieejamibas novadpétniecibas novadpétniecibas | katrai pagasta 2021 alga dotacija
nodroSinasana materialu materialu attalinata | bibliotekai

aprakstiSana un pieejamiba,

ievietoSana veicinata novada 2000 ieraksti gada

Novadpétniecibas atpazistamiba KGB

elektroniskaja

datubaze
Virtualo novadpétniecibas kolekciju | NodroSinata Apkopoti materiali | 150 ieraksti gada | 2019- | Darbinieka | Pasvaldibas
www.amatiermaksla.kuldiga.lv attalinata pieeja par amatiermakslas 2021 alga dotacija



http://www.mantojums.kuldiga.lv/
http://www.amatiermaksla.kuldiga.lv/
http://www.amatiermaksla.kuldiga.lv/

www.mantojums.kuldiga.lv talaka
attistiba

materialiem par
novada vesturi.

(pasdarbibas)
attistibu un veésturi

3000 virtualo
lietotaju gada

Kuldigas novada. 10 000 virtualie

Virtualaja vidé apmeklI&jumi

izveidojusies gada

kopiena -

pasdarbnieki,

Attistas stastnieku

kustiba.
Sadarbojoties ar izglitibas parvaldi Ir radita iesp&ja Pieaug Pieaug 2019- | Darbinieka | Pasvaldibas
izstradat novadp&tniecibas materialu | papildinat novada | novadpétniecibas | novadpétniecibas | 2021 alga dotacija
izmantoSanas veicinasanas vadlinijas, | skolénu zinasanas | materialu digitalo datu bazu
informg&jot un izglitojot novada par novada v&sturi, | izmantoSana virtualais
skolotajus un citus izglitotajus, lai ta cilvekiem un novada skolas un apmeklI&jams un
eso$os novadpétniecibas materialus notikumiem citas izglitojosas fiziskais
reali izmantotu ka informacijas un pieredzes. pieprasijums.
izglitibas materialus skolas.

. Uzlabot bibliotekas darba vidi, padarot to draudzigaku lietotajiem

Uzlabot darba vidi Snépeles Uzlabota darba vide | Pieaug lietotaju 10 krésli 2020 820,- Pasvaldibas
biblioteka, iegadajoties kreslus apmierinatiba 2 divani dotacija
apmekl&tajiem un iekartojot atpiitas
sturl.
Labiekartot darba vietu berniem Uzlabota darba vide | Pieaug lietotaju Galds, krésli 2021 300.00 Pasvaldibas

Turlavas pagasta biblioteka

apmierinatiba

dotacija



http://www.mantjums.kuldiga.lv/

Miksto mebelu atjaunoSana Kuldigas
Galvenaja biblioteka, partapsgjot
divanus

Uzlabota darba vide

Pieaug lietotaju
apmierinatiba

10 divani

2020

3000

Pasvaldibas
dotacija

5. Pilnveidot bibliotékas

konsultativo darbu ar Alsungas, Kuldiga

s un Skrundas novada pagastu bibliotekam

Nodrosinat kvalitativus apmacibu Darbinieki ir Iegiitas zinasanas 8 seminari 2019.— | 600 EUR Pagvaldibas
seminarus par profesijai aktualam ieguvusi jaunas paaugstina gada 2021. gada Dotacija,
temam. zinasanas un darbinieku honorariem | Projekti
prasmes kompetenci un +
nodro$ina iesp&ju darbinieka
sniegt alga
pakalpojumus
jauna kvalitaté un
piesaistit jaunus
lietotajus pagasta
bibliotekam.
Profesionalo prasmju pilnveidosanas | legtas teorétiskas | Pieaug bibliotekas | 16 reizes gada 2019.- | Darbinieku | Pasvaldibas
ceturtdienas novada biblioteku zinaSanas tiek loma novadu 2021 alga dotacija
darbiniekiem Kuldigas Galvenaja aprobétas praksg, iedzivotaju vidd,
biblioteka. tadgjadi pieaug biblioteku
pilnveidojot apmekI&jums

darbinieku sp&ju




sniegt augstvertigus
pakalpojumus
novada
iedzivotajiem

Intraneta ievieSana Kuldigas
Galvenaja biblioteka

Izveidots ieks€jas
lietoSanas
planosanas tikls.

Uzlabota
darbinieku iek$gja
darba planosana un
informétiba par
pasakumiem.

Ne mazak ka 5
ieraksti nedéla

2019

Darbinieka
alga

Pasvaldibas
dotacija

6. Attistit bibliotékas tehnologisko aprikojumu, to pakapeniski nomainot ar jaunakas paaudzes aprikojumu

Portativo datoru iegade (15),
projektoru nomaina seminaru zalé

Radita moderna
bibliotekas vide.

Modernizets
bibliotekas
pakalpojums,
nodros$inot iesp&ju
sniegt kvalitativus
konsultaciju
pakalpojumus,
apmacot gan
biblioteku
darbiniekus, gan
seniorus. Pieaug

3-4 nodarbibas
meénest, 6
méneSus gada

2019.-
2021

12 000

Sadarbiba ar
Senioru
skolu —
biblioteka
partneris
Senioru
skolas
projekta




bibliotekas

prestizs.
Kuldigas Galvenas bibliotekas ieksgja | Uzlabota interneta | Ir nodrosinata Palielinata tikla 2020 5600 Pasvaldibas
interneta tikla modernizésana atrdarbiba. iespé&ja monitoréet lejupielades un dotacija

Nodrosinata datu tikla veiktas augSupielades
drosiba tikla. darbibas, ir raditajs
paaugstinata tikla
veiktspgja.
7. Attistit darbinieku kompetences, paaugstinot vinu kvalifikaciju

Darbinieku profesionalo prasmju Darbinieki ir legiitas zinasanas 6-8 kursi gada | 2019- | 30— 150 Pasvaldibas
pilnigoSana, apmekl&jot LNB un citu | ieguvusi jaunas paaugstina 2021 EUR par dotacija,
organizaciju organizetos zinasanas un darbinieku vienu kursu | projekti
kvalifikacijas paaugstinasanas un prasmes kompetenci un
talakizglitibas kursus. nodroSina iesp&ju

sniegt

pakalpojumus

jauna kvalitate .
Profesionalo prasmju pilnveidoSanas | Iegiitas teorétiskas | Pieaug bibliotekas 16 reizes gada | 2019.- | Darbinieku | Pasvaldibas
ceturtdienas novada biblioteku zinaSanas tiek loma novadu 2021 alga dotacija
darbiniekiem Kuldigas Galvenaja aprobétas prakse, iedzivotaju vidd,
biblioteka. tadgjadi pieaug biblioteku

pilnveidojot apmekl&jums

darbinieku sp&ju
sniegt augstvertigus




pakalpojumus

novada
iedzivotajiem

Intraneta ievieSana Kuldigas Izveidots ieksgjas Uzlabota Ne mazak ka | 2019 Darbinieka | Pasvaldibas

Galvenaja biblioteka lietosanas darbinieku ieksgja 5 ieraksti alga dotacija
plén()éanas tikls. darba plénoéana un nedé!ﬁ

informétiba par
pasakumiem.

Pieredzes braucieni pie kolégiem Tiek iegtita jauna Kuldigas, 1-2 braucieni 2019- | 1200 EUR | Pasvaldibas
pieredze, Alsungas un gada 2021 gada dotacija
paaugstinata Skrundas novada
bibliotekaru pagastu biblioteku
kompetence par darbinieki tiek
noris€m biblioteku | motiveti jaunam
joma Latvija un idejam.
arpus tas robezam.

8. Pilnveidot bibliotékas pakalpojumu reklamu un publicitati

Izveidot sabiedrisko attiecibu Ir darbinieks, kur§ | Bibliotékas novada | Pieaudzis jauno 2019 - | Darbinieka | Pasvaldibas

specialista Stata vietu mérktiecigi strada | klaist apmekI&taju 2021 alga dotacija
pie KGB zimola konkurétspgjigas skaits un lietotaju
popularizéSanas un atpazistamas, plisma
socialajos tiklos un | mainas sabiedribas | bibliotékas




medijos, popularize | viedoklis par
pakalpojumus biblioteku un tas
pagastu bibliotekas | funkcijam.
Kuldigas Galvenas bibliotékas Ir radita masdieniga | Modernizéta Pieaug 2019 Darbinieka | Pasvaldibas
interneta vietnes uzlabosana bibliotekas vietne attalinata piekluve | bibliotekas alga dotacija
biblioteku interneta vietnes
piedavatajiem izmantoSanas
pakalpojumiem statistika
Virtualas izstades, apskati un Popularizeti Picaug lietotaju 2x ménesi 2019.- | Darbinieka | Pasvaldibas
videomateriali socialajos tiklos biblioteku resursi to | skaits klatieng un 2021. alga dotacija
iedzivotaju vidd, virtualaja vidg,
kuri ikdiena pieaug
biblioteku pieprasijums péc
neapmekle gramatam un
citiem materialiem
Gramatu un citu izdevumu reklama Popularizeti Pieaug 1-2x nedela 2019- | Darbinieka | Pasvaldibas
socialajos tiklos biblioteku resursi to | pieprasijums péc 2021. alga dotacija
iedzivotaju vidd, jaunajam
kuri ikdiena gramatam un
biblioteku attalinati rezerveto
neapmekle gramatu skaits
Pasakumu reklama socialajos tiklos Veicinata ne tikai Pasakumu Apméram 5 2019.- | Darbinieka | Pasvaldibas
planoto pasakumu | apmekl&taju skaita | dienas pirms 2021. alga dotacija
popularizésana, bet | pieaugums. pasakuma




ar1 biblioteku
atpazistamiba
sabiedriba. Iesp&ja
aizsniegt art to
auditoriju, kura
ikdiena biblioteku
apmekle reti vai ar1
neapmekl€ nemaz.

Informacijas nosutiSana klientiem par
defin€tajam interesém, izmantojot
BIS Alise piedavatas iesp&jas

Apmierinatas
klienta izteiktas
velmes.

Uzlabots klientu
apkalpoSanas
serviss, pieaug

iestades prestizs.

Monitorét katru
nedelu

2019.-
2021.

Darbinieka
alga

Pasvaldibas
dotacija




